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Vingt accueillis ont quitté La Bagagerie en 2023, ce qui induit un turn-over de 50%. 

Certains ont obtenu un logement pérenne ou une prise en charge à Emmaüs, d’autres un 

emploi, d’autres ont pu rejoindre leurs familles et certains, du fait de leur pathologie 

médicale, sont hospitalisés à long terme. Les 20 places ont rapidement été prises et nous 

avons fonctionné avec une liste d’attente d’une dizaine de demandes. 

Au dernier trimestre s’est fait ressentir la préparation des JO avec de nombreuses places 

d’hébergement retirées du Samu Social, les hôteliers privilégiant les futurs touristes. 

Dans le même temps, nous avons pu constater une dégradation psychologique de 

certains de nos accueillis. Pour l’un d’eux, nous avons fait appel à la psychologue de la 

Croix Rouge qui l’a rencontré à La Bagagerie et lors de maraudes. En septembre, nous 

avons dû exclure deux accueillis qui manquaient de respect aux bénévoles. Nous devons 

être particulièrement exigeants quant aux règles de vie durant les permanences. 

Les liens avec nos différents partenaires se sont révélés précieux. Le Comité de Suivi des 

Sans Abri de Colombes, piloté par le CCAS est notamment un partenaire primordial, riche 

en informations et solutions de suivi médical et d’hébergement pérenne. 

L’association ALTAÎR permet aux personnes en précarité qui souffrent d’une maladie 

chronique, d’être hébergées et suivies. Un de nos accueillis atteints d’un diabète sévère 

devrait se voir attribuer un logement. En attendant, cet accueilli a pu être hébergé à 

Hiver Solidaire de Colombes. 

L’association « Un chez soi d’abord » permet la prise en charge et l’hébergement des 

personnes dont la pathologie relève de la psychiatrie. 

Nous allons avoir un nouveau partenaire : l’association Chou-Fleur va nous permettre de 

mettre à l’abri à l’hôtel certains de nos accueillis très fragilisés et sans solution de prise 

en charge par le 115. 

Le recrutement des bénévoles se fait toujours par le bouche-à-oreille. Nous restons une 

trentaine avec récemment de nouveaux arrivants. 

Nous avons organisé un Brunch, un samedi midi début février, rassemblant accueillis et 

bénévoles. Super ambiance et piste de danse enflammée !!!! Nos accueillis ont reçu des 

cadeaux confectionnés par les scouts de St Pierre St Paul. 

Notre équipe de pilotage est toujours constituée de 7 membres. Nous réalisons des 

entretiens en duo pour les admissions à La Bagagerie. Nous réfléchissons à mettre un 

délai de prise en charge (2 ans) avec des entretiens tous les 6 mois. Notre plus ancien 

accueilli est présent depuis 5 ans ! 

Nous nous interrogeons également, pour la période hivernale, à augmenter le nombre de 

permanences du matin. Faisant suite à la demande de la DRIHL lors du plan grand froid, 

nous avons ouvert des permanences supplémentaires le matin et avons constaté une 

forte présence de nos accueillis. 

 

 



 

 

 

 


